Sylabus

Nazwa Psychologia
modutu/przedmiotu:

Kierunek studiow: Pielegniarstwo

Poziom studiow: | stopnia

Forma studiow: Stacjonarne i

niestacjonarne

Rok studiow:

| Semestr studiow:

Typ przedmiotu

obowiazkowy

Rodzaj przedmiotu

podstawowy

Jezyk wyktadowcy:

polski

Osoby prowadzace
przedmiot:

Mgr Matgorzata Jankiewicz

Osoba odpowiedzialna za

przedmiot:

Mgr Matgorzata Jankiewicz

Forma ksztalcenia

Godziny

Wyktad

30

Seminarium

Cwiczenia

20

Zajecia praktyczne

Praktyki zawodowe

inne

Razem | 75

Cele ksztalcenia:

Poznanie podstawowych mechanizméw psychologicznych i psychopatologicznych
Nauka empatii i rozumienia potrzeb pacjenta

Wymagania wstepne:

brak

Macierz efektow uczenia si¢ dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektow

uczenia sig.

Symbol
efektu

uczenia si¢

Student, ktory zaliczy modut (przedmiot) zna i
rozumie/potrafi/jest gotow do:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ dla kierunku

Wiedza

W01

psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka,
jego zachowania prawidtowe i zaburzone;

B.WL1.

W02

zna problematyke relacji cztowiek - §rodowisko
spoteczne i mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych;

B.wW2.

W03

etapy rozwoju psychicznego cztowieka i
wystepujace na tych etapach prawidtowosci;

B.Wa.

W04

pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia
osobowosciowe;

B.W4.

W05

istote, strukture i zjawiska zachodzgce w
procesie przekazywania i wymiany informacji
oraz modele i style komunikacji
interpersonalnej;

B.W5.

W06

techniki redukowania leku, metody relaksacji
oraz mechanizmy powstawania i zapobiegania
zespotowi wypalenia zawodowego;

B.W6.




Umiejetnosci

uo1

rozpoznawaé zachowania prawidlowe,
zaburzone i patologiczne;

B.UL

uo2

ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan
fizyczny i psychiczny cztowieka;

B.U2.

uo03

ocenia¢ funkcjonowanie czlowieka w sytuacjach
trudnych (stres, frustracja, konflikt, trauma,
zatoba) oraz przedstawia¢ elementarne formy
pomocy psychologicznej;

B.US.

uo4

identyfikowac¢ bledy i bariery w procesie
komunikowania si¢

B.U4.

u05

wykorzystywa¢ techniki komunikacji werbalnej
i pozawerbalnej w opiece pielegniarskiej;

B.US.

uo6

tworzy¢ warunki do prawidtowe j komunikacji z
pacjentem i cztonkami zespotu opieki;

B.UG.

uo7

wskazywac i stosowac wlasciwe techniki
redukowania lgku i metody relaksacyjne;

B.U7.

uo8

stosowa¢ mechanizmy zapobiegania zespotowi
wypalenia zawodowego;

B.US.

Kompetencje
spoteczne

K01

dostrzegania i rozpoznawania wlasnych
ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnoscei i
kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

B.K7.

Naktad pracy studenta (bilans punktow ECTS)

Forma naktadu pracy studenta
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie sprawdzenie,

itp.)

Obciazenie studenta (h)

Udziat w wyktadach

30

Samodzielne studiowanie tematyki wykltadow

Udziat w ¢wiczeniach

20

Samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen

Samoksztalcenie

25

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia i udziat w
egzaminie/zaliczeniu

Punkty ECTS za modul/przedmiot

Obcigzenie studenta zwigzane z zajeciami praktycznymi i
praktykami zawodowymi

Treéci programowe:

Lp. Tresci programowe

Symbol efektéow
uczenia sie

1 | Obszary zainteresowania psychologii W03
2 | Gloéwne nurty psychologiczne w01
3 | Podstawy psychologii rozwojowej u04 W02
4 | Konflikty wewnetrzne i zewngtrzne w ujeciu psychologicznym uo3
5 | Kryteria psychopatologii U0l Wo4
6 | Wyznaczniki efektywnej komunikacji u06 Ko7




7 | Wypalenie zawodowe. Czym jest i jak mu przeciwdziatac¢? u08 U06
8 | Etapy rozwoju cztowieka W03

9 | Relaksacja i wizualizacja jako metody redukcji stresu u07 W06
10 | Komunikacja werbalna i niewerbalna u05

11 | Choroba jako stres w systemie rodzinnym u02 U0l
12 | Zasoby i ograniczenia w komunikacji z pacjentem W05 W04
13 | Stres pourazowy i wzrost potraumatyczny W02 W03
14 | Ocena stanu psychologicznego pacjenta W03 U03

Literatura podstawowa:
1. D. Dolinski, J. Strelau, Psychologia akademicka, Gdansk 2016.
2. Talarowska M., Florkowski A., Gatecki P. (2011) Podstawy psychologii. Podrecznik dla
studentow medycyny 1 kierunkdw medycznych. Wydawnictwo "Continuo". Wroctaw
3. Trzcieniecka-Green A. [red]. (2006). Psychologia . Podrecznik dla studentow kierunkéw
medycznych. Krakow: UNIVERSITAS

Literatura uzupetniajaca:
1. A. Wstazka-Gawrysiak, Self-Reg. Opowiesci dla dzieci o tym, jak dziata¢, gdy emocje biorg gore, Krakow
2017.

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych (np. laptop, rzutnik multimedialny, inne...)
1. Laptop
2. Rzutnik multimedialny

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza
mozgow, techniki dramowe, inne)

e wyktad

o dyskusja

e analiza tekstu
PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi
materiatami; Przygotowanie prac zaliczeniowych; Przygotowanie, realizacja
i ewaluacja projektow; Przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu; Inne formy pracy wlasnej
w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie do kolokwium

o aktywno$¢ podczas zajec

Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Efekt
2 Inne
e Egzamin | Egzamin AT Praca Praca ;
si¢ g & Kolokwium | Projekt na : . (nalezy
ustny pisemny ek pisemna | samoksztalceniowa | ypisaé
jakie)

WO1- X
WO05




U01-U08 X X
KO1 X X
Kryteria oceny

Efekt uczenia | Na oceng 2 Naocen¢3 | Naocene 3,5 | Naoceng4 | Naocene4,5 | NaoceneS5

sie

Wiedza 0% -59,99% | 60 % - 74,99% 75% - 80 —88,99% | 89% - 94,99% | 95% - 100%

79,99%

Umiejetnosci | Nie posiada W dostateczny | Dos¢ dobrze | Dobrze W znacznym | Bardzo
wymienionych | sposob opanowat opanowat stopniu dobrze
umiejetnosci opanowat wymienione | wymienione | opanowat opanowat

wymienione umiejetnosci | umiejetnosci | wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci | umiejetnosci

Kompetencje | Nie posiada W dostateczny | Doé¢ dobrze | Dobrze W znacznym | Bardzo
wymienionych | sposob opanowat opanowat stopniu dobrze
kompetencji opanowat wymienione | wymienione | opanowat opanowat

wymienione kompetencje | kompetencje | wymienione | wymienione
kompetencje kompetencje | kompetencje




