Sylabus

Nazwa Promocja zdrowia
modutu/przedmiotu:

Kierunek studiow: Pielegniarstwo

Poziom studiow: | stopnia

Forma studiow: Stacjonarne i

niestaconarne

Rok studiow:

| Semestr studiow:

Typ przedmiotu

obowiazkowy

Rodzaj przedmiotu

podstawowy

Jezyk wyktadowcy:

polski

Osoby prowadzace

Mgr. Piel. Dorota Kukowska

przedmiot: Mgr piel. Bozena Tomaszewska

Osoba odpowiedzialna za
przedmiot:

Magr. Piel. Dorota Kukowska

Forma ksztalcenia Godziny

Wyktad 15

Seminarium

Cwiczenia 10

Zajecia praktyczne 20

Praktyki zawodowe

inne

Razem | 45

Cele ksztalcenia:

1.Dostarczenie wiedzy na temat gtéwnych zagadnien z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki choréb (ides,
pojeciami, celami, kierunkami i metodami dziatania, podstawowymi dokumentami, instytucjami funkcjonujagcymi w
obszarze promocji zdrowia i profilaktyki).

2.Uzyskanie wiedzy niezbednej do podejmowania dziatah stuzacych umacnianiu zdrowia i ksztaltowaniu postawy
prozdrowotne;j.

3.Uzyskanie umiejetnosci oceny najwazniejszych zagrozen zdrowia oraz zapobiegania chorobom w rodzinie.

*Definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z promocja zdrowia i profilaktyka.

*Charakteryzuje gldwne determinanty zachowan zdrowotnych i zagrozenia dla zdrowia.

*Wskazuje placowki i instytucje realizujgce zadania z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki.

*Dobiera odpowiednie metody dziatan promujacych zdrowie na réznych poziomach,

*Realizuje i przedstawia wlasne projekty programoéw profilaktycznych w zaleznosci od wieku, pici, stanu zdrowia
oraz warunkow zycia

*Potrafi pracowac w zespole wykorzystujac wiedzg na temat probleméw promocji zdrowia, w tym kierowac praca

grupy

*Przejawia zainteresowanie problematyka z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki w okreslonych spoteczno$ciach

Macierz efektow uczenia si¢ dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektow
uczenia sig.

Symbol Student, ktory zaliczy modut (przedmiot) zna i Odniesienie do efektow
efektu rozumie/potrafi/jest gotow do: uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
Wiedza W01 zasady promocji zdrowia i profilaktyki C.W16.
zdrowotnej;
W02 zasady konstruowania programéw promocji C.W17.
zdrowia;
W03 strategie promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, | C.W18.
krajowym i §wiatowym;
Umiejetnosci ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego C.u28.
uol rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i
pomiardw;




uoz2 rozpoznawaé¢ uwarunkowania zachowan
zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka chorob
wynikajacych ze stylu zycia;

C.U29.

uo3 dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji
chorob oraz ksztaltowaé zachowania zdrowotne
roznych grup spolecznych;

C.U30.

uo4 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia;

C.U31.

uo5 opracowywac i wdraza¢ indywidualne programy
promocji zdrowia pacjentow, rodzin i grup
spotecznych;

C.u32.

Kompetencje K01 dostrzegania i rozpoznawania wiasnych
spoteczne ograniczen w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i

kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

D.K7.

Naktad pracy studenta (bilans punktow ECTS)

Forma naktadu pracy studenta
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie sprawdzenie,

itp.)

Obciazenie studenta (h)

Udzial w wyktadach 15

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow

Udziat w ¢wiczeniach 10

Samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen

Samoksztalcenie 25

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia i udziat w
egzaminie/zaliczeniu

Punkty ECTS za modul/przedmiot 3
Obcigzenie studenta zwigzane z zajeciami praktycznymi i 20
praktykami zawodowymi
Tresci programowe:
Lp. Tresci programowe Symbol c.afelftow
uczenia si¢
1 | Promocja zdrowia a profilaktyka choréb — podobienstwa i roznice. W01, W02, K01
2 | Promocja zdrowia a profilaktyka choréb — podobienstwa i réznice. W02, W03, K01
3 Edukacja zdrowotna. Styl zycia jako podstawowy czynnik wptywajacy na W01, W02, W03
zdrowie cztowieka.
Rola ochrony zdrowia w ksztalttowaniu prawidtowego stylu zycia.
4 Rola instytucji publicznych w promocji zdrowia. Finansowanie programow W02, W03,
promujacych zdrowie. K01
Rola mass mediow w promowaniu zdrowia.
Ifromoc;a zdrowia w Wybranych grupa(’:h spotecznych (§21901 i m%odz1’ez', W01, W02, W03, KO1
5 | $rodowisko pracy, kobiety w poszczegdlnych okresach zycia, mezczyzni,
populacja geriatryczna, osoby przewlekle chore i niepetnosprawne).
6 Identyfikowanie zachowan zdrowotnych i formulowanie probleméw oraz W01, W02, W03, K01
potrzeb zdrowotnych jednostek, grup i spotecznosci lokalnych.
Metody edukacji zdrowotnej i podejmowanie dziatan edukacyjnych w
7 zalezno$ci od wieku, stanu zdrowia i sprawno$ci, stopnia posiadanej wiedzy, W01, W02, W03, K01
zapotrzebowania na wiedz¢ oraz czynnikéw socjo-ekonomicznych i
kulturowych.




Planowanie, realizacja i ewaluacja programéw promocji zdrowia, edukacji WOL W02 W03
8 | zdrowotnej i profilaktyki choréb w placéwkach ochrony zdrowia oraz w ' K01 '
srodowisku nauczania i wychowania.
C . Symbol efektow
Lp Tematyka zaje¢- zajecia praktyczne/praktyki zawodowe uczenia si
1 Narzedzia stuzgce do oceny potencjatu zdrowotnego pacjenta i uo1,
' rodziny, metody stosowania ich w praktyce pielegniarskie;j.
5 Styl zycia jako podstawowy czynnik wptywajacy na zdrowie u02, Uo3
) cztowieka. Uwarunkowania zachowan zdrowotnych.
3 Metody i formy profilaktyki i prewencji chorob. Edukacja w u01, U04, U05
' zakresie samooceny i samokontroli stanu zdrowia.
4 Rola pielegniarki w ksztaltowaniu zachowan zdrowotnych u02, Uo3
) czlowieka, rodziny, spotecznos$ci lokalne;.
5. Programy promocji zdrowia — tworzenie, realizacja, ocena. U05, K01
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Literatura uzupetniajaca:
1. Karski J. B.(red.) Promocja zdrowia dzi$ i perspektywy jej rozwoju w Europie , CeDeWu, Warszawa 2009
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Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych (np. laptop, rzutnik multimedialny, inne...)
1. Laptop
2. Rzutnik multimedialny

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza
moézgdw, techniki dramowe, inne):

e Wyktad,
Wyktad konwersatoryjny
Metoda projektowa
Metoda warsztatowa
Techniki dramy
Dyskusja dydaktyczna
Debata
PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi
materialami; Przygotowanie prac zaliczeniowych; Przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; Przygotowanie
si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu; Inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?):

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,
e opracowanie projektu promocji zdrowia dla 0os6b w roznych grupach wiekowych
e przygotowanie warsztatow dla dzieci i mlodziezy, dla dorostych, dla seniorow
e pokaz multimedialny
Efekt

Metoda weryfikacji efektow uczenia sie¢

uczenia




si 4 Pokaz/
€ Egzamin | Egzamin . . LGRS Praca Praca
. Kolokwium | Projekt na . . obserwa
ustny pisemny . pisemna | samoksztalceniowa
zajeciach cja
Wol- X X X X
W03
U01-U05 X X X X X X X
KO1 X X X
Kryteria oceny

Efekt uczenia | Na oceng 2 Naocen¢3 | Naocene 3,5 | Naocene4 | Naocene4,5 | Naocene5

sie

Wiedza 0% -59,99% | 60 % - 74,99% 75% - 80 —88,99% | 89% - 94,99% | 95% - 100%

79,99%

Umiejetnosci | Nie posiada W dostateczny | Doé¢ dobrze | Dobrze W znacznym | Bardzo
wymienionych | sposob opanowat opanowat stopniu dobrze
umiejetnosci opanowat wymienione | wymienione | opanowat opanowat

wymienione umiejetnosci | umiejetnosci | wymienione | wymienione
umiejetnosci umiejetno$ci | umiejetnosci

Kompetencje | Nie posiada W dostateczny | Dos¢ dobrze | Dobrze W znacznym | Bardzo
wymienionych | sposob opanowat opanowat stopniu dobrze
kompetencji opanowat wymienione | wymienione | opanowat opanowat

wymienione kompetencje | kompetencje | wymienione wymienione
kompetencje kompetencje | kompetencje




